2018年度河北省技术创新引导计划

技术创新体系建设专项（创新方法推广与

应用部分）项目申报指南
一、总体安排
重点面向企业、科研院所、高等院校，开展创新方法的人才培养、基地建设、应用示范、普及推广等工作，培养创新人才，提升企业创新质量与效率，增强自主创新能力。重点支持企业开展创新工程师和创新团队的培养，支持区域开展创新方法推广应用基地建设与服务能力提升，推动创新方法在战略新兴产业、传统优势产业等领域的示范应用与推广，发挥创新方法在推动科技创新、助力经济转型的重要作用。
二、支持重点
优先主题一：创新工程师及创新团队培育工程（指南代码：4000401）

重点支持科研院所和高校结合我省经济发展对科技创新的需求，为全省企业骨干技术人员开展创新方法深层次、系统化培训，培养创新工程师，帮助企业建立基于创新方法的新型创新团队，将创新方法系统应用于企业关键技术、生产工艺与产品的研发，推动创新方法在设计、技术、管理、商业模式等全方位、多层次融合，全面提升企业创新能力。
优先主题二：区域创新方法推广应用与服务基地建设（指南代码：4000402）

重点支持省内科研院所、高等院校、相关服务机构及地市有关单位建立“功能完备、运转高效、推广得法、开放合作”的区域性创新方法推广应用服务基地；结合本区域的现状和经济发展需求，深化创新方法的推广应用，探索本地区创新方法实施应用路径和方法，形成区域特色。

优先主题三：典型产品/产业创新方法应用示范（指南代码：4000403）

重点支持战略性新兴产业、传统优势产业等领域企业开展创新方法应用示范工作，选取典型产品或细分产业，分析在研发与生产等环节中存在的关键核心技术难题及方法需求，遴选关键核心技术问题应用创新方法予以解决，并取得实际应用成效。

三、绩效目标
通过专项实施，开展普及性培训2-3次，培训学员200-300人次，组织深度培训，为企业培养创新工程师500名以上，创新团队50个以上，解决企业技术难题150项以上，申请或授权专利120件以上；形成典型产业创新方法应用推广模式，解决典型产品/产业关键核心技术问题3项以上，形成专利规避和布局3项以上，完成包含3个以上典型案例创新方法应用示范报告和案例集，全省创新方法推广应用实现新跨越。
四、项目安排
围绕优先主题，拟重点支持项目15项左右。
五、申报要求
申报单位为河北省域内企业、科研院所、高等院校（或依托高校的创新创业培养基地）及科技咨询服务机构，具有较强科研能力和较为完备的实施条件，管理规范，有明确的推广计划和目标群体，企业单位需有一定的配套资金支持。项目执行期一般为1-2年。
六、申报材料
河北省创新能力提升计划项目申请书及相关附件。
七、受理与咨询电话
资源配置与管理处   张建红  电话：0311-85815730
八、申报受理时间、地点
网上申报受理时间：2017年7月10日-7月30日
项目申请书纸件受理时间：2017年7月30日-8月1日
项目申请书纸件报送地址：河北省石家庄市裕华路105号521房间。
联系人：许晓静
联系电话：0311-89278262
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