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崔春雷，男，35岁（1982年 6月生），北京大兴人，毕业

于北京联合大学，本科学历，法学学士学位。现任北京经济技

术开发区科技局综合科科长，主持开发区科技创新中心建设领

导小组办公室秘书处工作。 

该同志在开发区科技局工作 6年来，对党忠诚、政治立场

坚定、政治素质高。始终坚持在一线工作中贯彻落实中央决策

部署，准确把握党的十八大、十八届三中、四中、五中、六中

全会精神，深入学习领会习近平总书记系列重要讲话精神和治

国理政新思想新理念新战略，坚决与以习近平同志为核心的党

中央保持高度一致，模范践行社会主义核心价值观，具有政治

意识、大局意识、核心意识、看齐意识，严格落实中央“八项

规定”精神，坚决反对“四风”，作风正派、严于律己、清正廉

洁、乐于奉献。任职以来未发生重大责任事故和违法违纪案

件。 

该同志爱岗敬业、锐意改革、勤于钻研、求真务实，在局

领导的带领下，该同志历任副主任科员、主任科员，分别主持

过资金科、企业科、综合科工作，并牵头完成了科技资金政策

制定、科技基金政策制定、高新技术企业平台设立及科技招商

等各项工作。2016年以来，在北京建设全国科技创新中心工作

中，负责北京“一处七办”组织机构下第七专项办，即创新型



产业集群与 2025示范区办公室秘书处日常工作。 

在担任科技政策负责人期间，该同志在深入调研的基础

上，牵头完成了 2013年出台的覆盖大兴区、北京经济技术开发

区的《新区促进科技创新发展实施细则》的制定工作。当年，

新区科技资金支持额度总体达到 2.47亿元，区内企业的 591个

项目得到支持。政策有效撬动企业研发投入，为新区科技创新

环境的打造提供了有力支撑。 

在担任科技局资金管理科科长期间，该同志在深入调研的

基础上，牵头完成了北京经济技术开发区科技创新股权投资基

金的政策制定、基金设立、第一批基金的征集和落地工作。任

职期间，于 2015年制定出台了《北京经济技术开发区科技创新

投资引导基金实施细则》、《北京经济技术开发区科技股权投资

基金实施细则》。经过 2015、2016两年的持续推进，引导基金

共参股设立 11支子基金，已投资 23个企业，子基金总规模

27.66亿元，其中，引导基金认缴 3.02亿元，带动社会资本出

资 24.64亿元。引导基金和直投基金对培育新区企业的技术创

新能力、助力企业持续发展方面发挥了显著作用。 

在担任高新技术企业科科长期间，该同志牵头完成了开发

区高新技术企业服务平台的设立工作，建立了高新企业预警和

管理机制。通过连续多年的培育辅导，打造区内高新企业认定

梯队，确保高新技术企业认定工作“量质齐升”。开发区国家级

高新技术企业从 2012年的 343家增长到 2016年的 680家。 

2016年 11月起，作为综合科科长，该同志负责开发区科



技创新中心建设推进工作，主持科技创新中心建设领导小组办

公室秘书处工作。（2017年 5月至今，借调市经信委科技标准

处，同时负责创新型产业集群和 2025示范区建设专项办工作）

在此期间，参与了北京市推进全国科技创新中心建设实施方

案、任务清单和项目清单的编制工作；参与了市经信委推进创

新成果转化政策的制订工作；牵头完成了开发区推进科技创新

中心建设工作方案、任务清单和项目清单的制定和推进工作；

参与了科技招商、生物医药产业招商和经济运行工作。  

崔春雷同志多年来始终坚持在一线工作中扎实践行为人民

服务的根本宗旨，坚持为企业、为科技工作者服好务。他的工

作也得到了全体同事和服务对象的认可。2014年 5月：他获得

了共青团开发区工作委员会颁发的 2013年度开发区“青年岗位

能手”称号。2017年 5月，他又荣获了市科协、市人力社保局

评选的 2012-2016年度“北京市科协系统先进个人”荣誉称

号。


